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Die Themen – eine Auswahl
	 	 Karrierechancen und Karriereplanung 

von Berufseinsteigerinnen

	 	 Spezifische Stärken von Frauen in der 

Elektro- und Informationstechnik

	 	 Beruf, Familie, Erfolg: Work-Life-Balance 

als Thema der Nachwuchsförderung

	 	 Neue Unternehmensstrategien gegen 

den Fachkräftemangel

Die Teilnehmer – ein Überblick
	 	 Hightech-Unternehmen und -Verbände

	 	 Studierende und Young Progfessionals

	 	 Multiplikatoren aus Wissenschaft, Politik 

und Medien

Das Projekt – eine Skizze
		  Auf Initiative von Prof. Dr. Annette Schavan, 

Bundesministerin für Bildung und Forschung, 

wurde 2008 der „Nationale Pakt für Frauen in 

MINT-Berufen“ ins Leben gerufen. Ziel ist, das 

Engagement der beteiligten Partner aus Wirt-

schaft, Wissenschaft und Politik zu bündeln, 

um gemeinsam noch mehr junge Frauen für 

naturwissenschaftliche-technische Berufe zu 

begeistern. Vor diesem Hintergrund setzt das 

BMBF-geförderte VDE-Projekt „MINT-Studen-

tinnen“ an der Schnittstelle von Studium und 

Beruf an. Das Projekt will jungen Ingenieurin-

nen faszinierende Berufswege aufzeigen, Mut 

zur Karriere in Unternehmen machen und die 

Rolle von Frauen in der Technik-Welt gene-

rell stärken. Die Präsentation der Pilotstudie 

„MINT: Frauen gewinnen!“ und des auf den 

Ergebnissen aufbauenden Best Practice-

Leitfadens ist Abschluss und Höhepunkt des 

insgesamt dreijährigen Projekts.

Über den VDE
		  Der VDE Verband der Elektrotechnik 

Elektronik und Informationstechnik ist mit 

36.000 Mitgliedern – davon 1.300 Unter-

nehmen, 8.000 Studierende, 4.000 Young 

Professionals – einer der großen technisch-

wissenschaftlichen Verbände Europas.  

Der VDE vereint Wissenschaft und Unter-

nehmen, Normung und Produktprüfung 

unter einem Dach. Zu den wichtigsten 

VDE-Tätigkeitsfeldern gehört der Wissens- 

und Technologietransfer, die Forschungs- 

sowie Nachwuchsförderung in den  

Schlüsseltechnologien.

		  Mehr Informationen zum VDE  

finden Sie unter: www.vde.com

MINT-Symposium



Programm		  Präsentation und Keynotes

ab 17.30 Uhr		 Empfang

18.00 Uhr		  Begrüßung

		  Präsentation der MINT-Pilotstudie 
des VDE

		  Dr.-Ing. Hans Heinz Zimmer 

VDE-Vorstandsvorsitzender

		  Grußwort
		  Margaretha Eriksson, Stockholm

Unternehmensberaterin, 

Präsidentin von EUREL 

Convention of National Societies of  

Electrical Engineers of Europe

Branchenweit gesucht:  
jung, weiblich, technikbegeistert

Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik – 

kurz: MINT – das sind spannende Berufsfelder mit besten 

Perspektiven für hoch qualifizierte Ingenieurinnen und  

Ingenieure. Gleichwohl entscheiden sich nach wie vor  

viel zu wenige junge Frauen für eine Karriere im Bereich  

Elektro- und Informationstechnik.

Angesichts der wachsenden Bedeutung der Hightech-

Industrie und eines sich bereits abzeichnenden Fachkräfte

mangels entscheiden Fragen der aktiven Nachwuchs-

förderung deshalb zunehmend über die Zukunftsfähigkeit 

des Wirtschaftsstandorts Deutschland: Wie gewinnen wir 

noch mehr junge Frauen für den Ingenieursberuf ? Welche 

Weichen müssen in der Übergangsphase vom Studium zum 

Beruf gestellt werden, damit noch mehr junge Absolventin

nen einen naturwissenschaftlich-technischen Beruf in  

der Industrie wählen ?

Erste Antworten auf diese Fragen liefert eine umfassende 

Pilotstudie zur Situation von Studentinnen und Berufsein-

steigerinnen in der Elektro- und IT-Branche – als Ergebnis 

des BMBF-geförderten VDE-Projekts „MINT-Studentinnen“. 

Zusätzlich bietet ein neu erstellter Best Practice-Leitfaden 

praxisorientierte Empfehlungen zur erfolgreichen Rekrutie-

rung weiblicher Fachkräfte im Kontext der strategischen 

Personal- und Unternehmensentwicklung.

Vorgestellt werden die Ergebnisse und Empfehlungen auf 

dem Berliner VDE-Symposium „MINT: Frauen gewinnen!“, 

zu der etwa 120 Teilnehmer aus Wissenschaft, Wirtschaft, 

Politik und Medien erwartet werden. Unsere Einladung an 

Sie: Seien Sie unser Gast und diskutieren Sie mit! Eine 

abschließende Diskussionsrunde mit prominent besetztem 

Podium und ein „Get together“ bieten dafür den passenden 

Rahmen.

		  Keynotes
  

Die BMBF-Initiative  
„Komm‘ mach MINT“

		  MinDir‘in Dr. Susanna Schmidt 

Leiterin der Abteilung Strategien und 

Grundsatzfragen im Bundesministerium  

für Bildung und Forschung, Berlin

		  Gabi Grützner 

Geschäftsführung  

micro resist technology GmbH

		  „Frauen in MINT-Berufen – 
Profile, Potenziale, Perspektiven“

		  Diskutieren Sie mit dem Podium

		  Moderation:  

Astrid Frohloff, Fernsehjournalistin  

19.30 Uhr           Get together


